Guatemala, 31 de octubre de 2018

Licenciada

Gladys Palala

Viceministra de Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Respetable Viceministra:

De manera atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle el informe de
actividades correspondiente al mes de octubre de 2018, conforme lo estipulado en el
Contrato Administrativo por Servicios Profesionales’ No. 1010-2018 aprobado
mediante Acuerdo Ministerial Numero 162-2018. Para cobro de mis honorarios
presento factura Serie “A” No. 0489.

Actividades:

1. Se redactaron los siguientes componentes del Plan de Gestion del Palacio
Nacional de la Cultura 2018-2028:
a. El servicio de visitas guiadas que proporciona el Palacio a poblacién
nacional y extranjera, como labor sensibilizadora del valor que posse el
Palacio y educativa al difundir la historia politico-administrativa de
Guatemala a partir de la inauguracion del Palacio en 1943.

b. Analisis del presupuesto actual del Palacio y elementos para solicitar
ampliacion idénea para mantenimiento, conservacion y restauracion en los
proximos 10 afios.

c. Las estrategias del Plan de Gestion del Palacio Nacional.

2. Se hicieron entregas parciales del avance en la redaccion del documento que
contiene el Plan de Gestidn, al Sr. y la Directora Técnica de Museas y Centros
Culturales del Viceministerio Administrador de Patrimonio Cultural y Natural.

3. Se hicieron consultas al personal de las coordinaciones de: Inventarios,
Mantenimiento y Conserjeria, Sub-administracién, Taquilla, Asistente de
Administracién y Conservacion de Vitrales, para complementar informacién y
resolver dudas sobre temas que fueron integrados al Plan de Gestién.



4. Se realiz6 la capacitacion de los Guias del Palacio con el Tema de Perfil del Turista
y caracteristicas del segmento de turismo cultural.

5. Visitas a la obra de restauracién de la fachada sur del Palacio.

Resultados obtenidos:

e Se tiene ya el documento de Situacion Actual del Palacio Nacional de la Cultura
como parte del Plan de Gestion, entregado a la Administracién y a la Direccion
Técnica de Museos para gestionar su revisién.

e Setiene ya el documento de las propuestas de estrategias del Plan de Gestién
entregadas para su revision.

¢ Se ha realizado una sesién mas para la capacitacion de Guias y la Oficina de
Protocolo.
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